
将来のことはわからない

釧路管内に戻ることは考えていない

いつかは釧路管内に戻りたい

【釧路管外・道外で働きたい】

将来のことはわからない

いずれ管外へ出ることも考えている

ずっと釧路管内で働きたい

【釧路管内で働きたい】

たくさんのブースを見ることができた

地元に就職したかったので情報を得られた

今まで知らなかった仕事を知ることができた

ブースの人の説明が参考になった

ブースの人が優しかった・面白かった

次ページへ続く⇒

じもと×しごと発見フェアinくしろ2025

令和６年（2024年）度 実績

参加事業者数 ３０社
参加生徒数 ２０４人

（1年生8人、2年生188人、定時制3年生8人）

参加生徒アンケートによると、99%の生徒が本フェアについて満足、

やや満足と回答しており、そのうち評価の高かったものとしては「ブース

の企業担当者が優しかった・面白かった」76%、 「ブースでの説明」

68%、 「知らなかった仕事を知ることができた」56%でした。

じもと×しごと発見フェアとは

開催レポート
日時 ： 令和７年（2025年）1月24日（金）13:50～16:30
場所 ： 釧路市観光国際交流センター

主催 釧路総合振興局、釧路市

若年者が就職活動を始める前や就職先を検討する時に、

地域の仕事や企業等を広く知るために開催する企業展

示会です。若年者の地元就職を促進するとともに、

早期離職の防止を図ります。

開催当日の状況

本フェアは求人内容を説明する合同企業説明会とは

違い、「仕事内容」を紹介する場です。

企業等が扱っている製品や写真等の展示を見たり、

業務の実演や体験などを交えた説明を聞くことで、

地元企業にさらに関心を持った生徒も多かったです。

建設関係のブースでは、フライト

シミュレーターを用いたドローンの

操作やビルの模型作り、工具の

使用体験などを通して、建設

作業を体験してもらいました。

ホテル関係のブースでは、職員に

よる業務説明があり、生徒には

業界ならではの知識や会社の

特徴などについてクイズ形式で

知ってもらいました。

公務関係のブースでは、実際

の仕事道具や車両の展示が

あり、隊服の試着や車両への

試乗、鑑識業務などを体験し

てもらいました。

参加生徒アンケート結果（n=185）

（１）本フェアの全体の満足度について教えてください。

（２）「満足」「やや満足」と回答した方は、本フェアの
良かった点について教えてください。（複数回答）

（４）現在の考えはどれに当てはまりますか？

酪農関係のブースでは、仕事

内容や魅力についてクイズ

形式で知ってもらうとともに、

牛の模型を用いた搾乳体験を

してもらいました。

やや満足
15%

満足
84%

やや不満、不満
計1%

76%

68%

56%

28%

25%

（３）「やや不満」「不満」と回答した方は、本フェアの
悪かった点について教えてください。（複数回答）

「やや不満」「不満」と回答した方は、「知りたい企業の出展がなかっ
た」「地元で就職することを希望していない」という評価でした。

参加生徒のうち、釧路管内で働きたいと回答した生徒は64％で、

釧路管外・道外で働きたいと回答した生徒は36％でした。

管外・道外で働きたいと回答した生徒のうち、いつかは釧路管内

に戻りたいと回答した生徒は16％、地元に戻ることは考えていないと

回答した生徒は35％、将来のことはわからないと回答した生徒は

49％でした。

（上記のうち）

（上記のうち）

64%

36%

45%

29%

16%

35%

49%

26%



給料

休みのとりやすさ

働く場所（勤務地）

仕事の内容

会社の雰囲気（一緒に働く人と気があうか）

出展者数は各種PR活動の成果もあり、過去最多となりました。し

かし、参加生徒数は昨年度より11名減少しました。

どちらでもない
3%

じもと×しごと発見フェアinくしろ2025 開催レポート

参加生徒アンケート結果 （続き）

参加生徒が仕事・職場を選択するときに優先する内容として、回答

の割合が高い順に、 「会社の雰囲気」32%、 「仕事の内容」31%、

「働く場所」18% 、 「休みのとりやすさ」 9%、 「お給料」8%でした。

また、その他として「男女比率」や「子育てをする上で助かる制度」と

いった意見もありました。

（５）仕事・職場を選ぶとき、優先する内容について
教えてください。

出展者アンケート結果（n=29）

出展者アンケートによると、参加生徒の印象について、「非常に積

極性を感じた」19%、「積極性を感じた」69%、「あまり積極性を感じ

なかった」「どちらとも言えない」「無反応だった」12%でした。

また、参加生徒からの質問や反応が「あった」と答えた出展者は

69%、「なかった」と答えた出展者は31%でした。

（１）本日のブース訪問者の印象はいかがでしたか。

展示会形式での運営、開催時期については、良かった・適切との

評価が多く、説明時間については、「ちょうどよかった」との評価が多

数を占める中、「長い」「短い」といった評価も多少ありました。

（３）本日の運営について伺います。

① 展示会形式

② 説明時間

参加生徒、出展者の意見

○ 参加生徒

○ 出展者

・面白く、詳しく話を聞けて将来のことがよく考えられた。

・色々な体験ができたり、知らなかった仕事を知れて面白かった。

・進学と就職で迷っているので様々な企業の説明を聞けて良かった。

・興味なかった仕事にも興味が持てて参考になった。

・今まで見ているだけの職業を間近で見ることができて良かった。

・非常に有意義な時間をいただけて大変感謝している。

・話を聞くだけでなく体験型を入れる方が盛り上がってよかった。

・またこのような機会があれば参加させていただきたい。

・各職種の魅力を効果的にお伝えできたかと思う。

・次回はもっとパワーアップして出展したい。

32%

31%

18%

8%

9%

どちらとも言えない
6%

積極性を感じた
69% 非常に積極性を

感じた
19%

あまり積極性を
感じなかった

3%

無反応だった
3%

その他
1%

良かった,94%

悪かった,3%

ちょうどよかった,79%

短かった,13% 長かった
8%

③ 開催時期

（２）本日のブース訪問者から質問や反応はありましたか。

あった,69% なかった,31%

適切,92%

どちらでもない
8%

不適切,0%

総括、今後に向けての課題

○ 総括

出展者や生徒の声が聞きづらいとの意見が昨年度あったことや、展

示内容の充実等を図りたいことから、今年度は新たに2階視聴覚室

も会場としました。「体験内容がないフロアを設けてくれたことで、生徒

が出展者の説明に集中してくれた」と２階の出展者からも概ね好評

でした。

訪問先を指定する「指定訪問」については、地域の仕事や企業等

を広く知ってもらうという本事業の狙いどおり、多くの生徒から「今まで

知らなかった仕事を知ることができた」という評価が得られました。

生徒アンケートの結果では、「釧路管内で働きたい」という地元志

向の生徒が64%と多い反面、「管外・道外で働きたい」と回答した生

徒が36%いることから、管外・道外で働く意識を持った生徒も一定数

いることがわかりました。

また、生徒が就職先を決める内容として「お給料」よりも「会社の

雰囲気」や「仕事の内容」を重視することがわかりました。

○ 今後に向けての課題

新たに２階視聴覚室も会場にしたことは概ね好評だったものの、

移動距離が増加し、「休憩時間が短い」との意見があったことから、

タイムスケジュールの変更を検討する必要があります。

生徒アンケートの結果で、管外転出を考える生徒や将来への不安

を抱く生徒が一定数いることから、地元で働き続ける姿がイメージ

できるよう、引き続き、管内企業の魅力や情報を広く発信し、地元

への就職促進や早期離職の防止を図ることが重要です。

フェアの運営についても、概ね適切との評価を得られましたが、

中には、「各社のマイク・映像の音量について事務局の方から適切な

音量に抑えるよう統制をお願いしたい」との意見もありました。

出展者数の増加に伴い、各社オリジナリティのある展示や体験

が増えている一方で、「音」や「振動」などの問題も発生していること

から、適切な会場レイアウト等を検討する必要があります。


